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AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA 

NOMINA A “GARANTE DELLA PERSONA CON DISABILITÀ” 

 

Premesso che con deliberazione n. 100 del 03.12.2018 il Consiglio Comunale ha istituito il Garante 

della persona con disabilità del Comune di Reggio Calabria ed ha approvato il relativo Regolamento; 

Visto l’art. 2 del citato Regolamento, laddove è prescritto che <<Il Sindaco nomina con proprio 

provvedimento il Garante, scelto tra persone di notoria indipendenza, di indiscussa moralità e di 

specifiche e comprovate professionalità, competenza ed esperienza nel campo dei diritti delle persone 

con disabilità >>; 

Considerato che si rende necessario procedere alla nomina della figura del Garante della persona con 

disabilità del Comune di Reggio Calabria; 

che per le finalità di cui sopra si intende con il presente atto avviare la procedura di evidenza pubblica 

volta all’acquisizione delle candidature; 

Dato atto che: 

 Il Garante svolge la propria attività in piena autonomia e con indipendenza di giudizio 

e valutazione e non è sottoposto ad alcuna forma di controllo gerarchico e funzionale; 

 Il Garante ha il compito di verificare la piena attuazione nel territorio comunale dei 

diritti di tutte le persone con disabilità; 

 Il Garante presenta annualmente una relazione al Consiglio Comunale e può, 

comunque, essere convocato dal Presidente del Consiglio, dalla Giunta, e dalla 

Commissione Permanente competente in materia;  

 Il Garante è tenuto ad osservare il segreto professionale su fatti dei quali viene a 

conoscenza in ragione dell’incarico nel rispetto del diritto alla privacy, nel rispetto del 

codice in materia di protezione dei dati di cui al Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196 

e ss. mm. e ii. 

 L’incarico ha durata triennale ed è rinnovabile per una sola volta; 

 L’incarico di Garante può essere revocato dal Sindaco per gravi e comprovati motivi di 

ordine morale; 
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 Il Garante esercita le proprie funzioni a titolo onorifico ed allo stesso non spetta alcun 

rimborso spese tranne diverse disposizioni decise e approvate dal Consiglio Comunale. 

RENDE NOTO 

che è indetto il presente avviso pubblico per la presentazione delle domande da parte dei soggetti 

che, avendo i requisiti richiesti, siano interessati alla nomina di “Garante della persona con 

disabilità” del Comune di Reggio Calabria.     

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

 Essere in possesso dei requisiti per l’elezione a Consigliere Comunale; 

 essere in possesso di una delle seguenti lauree: laurea in Giurisprudenza, Laurea in 

Sociologia – Psicologia – Pedagogia, Laurea in Scienze dell’Educazione e/o 

equipollente; 

 Adeguato curriculum dal quale si desume comprovata esperienza di svolgimento di 

attività a tutela e salvaguardia dei diritti delle persone con disabilità e della loro 

promozione e inclusione sociale; 

 

CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

         Non può essere nominato Garante: 

 Chi si trova in una delle condizioni di incandidabilità ed ineleggibilità previste per la 

carica di Consigliere Comunale.   

 Si applicano al Garante le cause di incompatibilità previste per la carica di Sindaco, 

Assessore o Consigliere Comunale di Reggio Calabria. L’accettazione della candidatura 

per elezioni politiche o amministrative costituisce causa di decadenza dalla carica. 

Sono incompatibili alla carica di Garante: 

 I membri del Parlamento Italiano e del Parlamento Europeo; 

 I componenti del Governo Nazionale, i Consiglieri ed Assessori regionali; 

 Il Sindaco ed i Consiglieri e Assessori della Città Metropolitana; 

 Della Direzione aziendale delle aziende sanitarie locali. 

c
_
h
2
2
4
.
C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
R
e
g
g
i
o
 
C
a
l
a
b
r
i
a
 
-
 
P
r
o
t
.
 
1
6
/
0
5
/
2
0
2
5
.
0
1
1
7
8
7
4
.
I
 
 
 
C
o
p
i
a
 
c
o
n
f
o
r
m
e
 
d
e
l
l
'
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
s
o
t
t
o
s
c
r
i
t
t
o
 
d
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e
 
d
a
 
F
a
l
c
o
m
a
t
a
'
 
G
i
u
s
e
p
p
e



  
  

 
  

 Piazza Italia Pal. S. Giorgio 

 0965 21510 

 
sindaco@reggiocal.it 

 

SINDACO 

 

Qualora nel corso del suo mandato, il Garante venga a trovarsi in una condizione di 

incompatibilità o ineleggibilità sopravvenuta, rilevata da lui stesso o da qualunque altro 

cittadino, il Sindaco provvede a contestare detta condizione assicurando il 

contraddittorio ed adeguato tempo per l’eventuale rimozione se possibile: 

Qualora la causa non sia rimuovibile, o rimossa nei tempi richiesti, il Sindaco ne 

pronuncia la decadenza. 

Per tutta la durata dell’incarico il Garante non può: 

 Essere amministratore o dipendente del Comune di Reggio Calabria, né di enti pubblici 

o privati ad esso riconducibili; 

 essere coniuge, ascendente, discendente, parente e affine, fino al terzo grado, di 

amministratori comunali; 

 rivestire cariche elettive in organizzazioni non lucrative di utilità sociale, ordini 

professionali o comunque in organismi che svolgono attività nell’ambito della tutela dei 

diritti dei disabili o di altri enti che hanno sede o che svolgono attività nella tutela e 

salvaguardia dei diritti delle persone con disabilità sul territorio comunale oppure 

assumere l’impegno a dimettersi da tali cariche in caso di conferimento dell’incarico di 

cui al presente avviso. 

                    MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

I soggetti interessati alla nomina possono presentare domanda, a mano, indirizzata all’Ufficio 

Protocollo del Comune di Reggio Calabria – Piazza Italia n.1 – Palazzo San Giorgio – 89100 

Reggio Calabria (RC), oppure mediante invio all’indirizzo di posta certificata 

sindaco@pec.reggiocal.it , entro e non oltre le ore 13.00 del 26.05.2025; 

resta inteso che il recapito della domanda e della relativa documentazione rimane ad esclusivo 

rischio del mittente ove per qualsiasi motivo lo stesso non giunga a destinazione in tempo utile. 

La richiesta di candidatura dovrà riportare le seguenti indicazioni: 

a) nome e cognome, luogo e data di nascita, luogo di residenza; 

b) dichiarazione circa il possesso dei requisiti indicati nel presente avviso; 

c) dichiarazione di aver preso visione del Regolamento del Garante delle persone con 

disabilità del Comune di Reggio Calabria approvato con delibera di Consiglio Comunale 
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