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PROCEDURA SELETTIVA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE “IN DEROGA” FINALIZZATA
ALLA COPERTURA DI N. 10 UNITA POSTI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO AREA

OPERATORI ESPERTI

AVVISO

AMMISSIONE CANDIDATI

Richiamato I’ Avviso di selezione prot. n. 297132 del 09/12/2025;

Dato atto che con determinazione n.564 del 09/02/2026 & stata nominata la Commissione Esaminatrice per la procedura
di che trattasi;

Su richiesta della Commissione Esaminatrice giusta nota n.65852 del 12/03/2026
Preso atto degli esiti degli accertamenti istruttori;
Richiamato I’art 5 dell’ Avviso di selezione
Si comunica
che la Commissione ha stabilito di procedere alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi, in forma
anonima, mediante utilizzo di un codice identificativo previamente comunicato agli stessi all’indirizzo mail/PEC

indicato nella domanda di partecipazione.
Di seguito I’elenco:

identificativo istanza esiti
304103 del 16.12.2025 AMMESSO
307712 del 22.12.2025 AMMESSO
303247 DEL 16.12.2025 AMMESSO
306644 DEL 19.12.2025 AMMESSO
307476 DEL 22.12.2025 AMMESSO
305995 DEL 18.12.2025 AMMESSO
300302 DEL 11.12.2025 AMMESSO
302945 DEL 16.12.2025 AMMESSO
302545 DEL 15.12.2025 AMMESSO
310298 DEL 29.12.2025 AMMESSO
308565 DEL 23.12.2025 AMMESSO
309648 DEL 24.12.2025 AMMESSO
304640 DEL 17.12.2025 AMMESSO
306433 DEL 19.12.2025 AMMESSO
300437 del 11.12.2025 AMMESSO
307356 DEL 22.12.2025 AMMESSO
306771 DEL 19.12.2025 AMMESSO
309043 DEL 23.12.2025 AMMESSO

Il Responsabilé del Rrocedimento
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